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1. Dénomination de la fonction 

Forestier bûcheron spécialiste–forestière bûcheronne spécialiste 
 

Code fonction 

6.32.008 

2. But de la fonction   

Cultiver, planter, éclaircir, traiter et tailler des arbres. Entretenir et surveiller la forêt. Elaborer des 
propositions de solutions et déterminer les besoins afférents aux travaux. Assumer le contrôle de son 
propre travail et celui des collaborateurs éventuels. 
 
3. Description de la fonction 
 
Le titulaire travaille au sein d’une hiérarchie structurée – ou – il est seul représentant de sa profession 
au sein d’un groupe de métiers structurés et fournit de ce fait des responsabilités particulières. 
 
Outre les activités définies dans la fonction-type de forestier bûcheron-forestière bûcheronne, la 
fonction implique notamment de/d' : 
 
- déterminer les besoins et établir la liste du matériel nécessaire, dans certains cas, des devis 

estimatifs à l’intention de la hiérarchie; 

- prendre les décisions en vue de l’exécution du travail; 

- contrôler la réalisation de son propre travail et celui du personnel appelé occasionnellement à 
travailler avec lui; 

- élaborer des propositions de solutions visant à améliorer les techniques, méthodes de travail; 

- exécuter d’autres tâches à la demande de la hiérarchie. 
 
 
4. Exigences de la fonction 

 
CFC de forestier bûcheron-forestière bûcheronne, des connaissances complémentaires propres au 
milieu de travail acquises par des stages et / ou des cours de formation théorique et pratique - et - une 
pratique professionnelle d’au moins 4 à 5 ans dans la spécialité. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


