REPUBLIQUE ET CANTON DE GENEVE
Chancellerie d'Etat
Service communication et information

Genéve, le 12 juin 2018
Aux représentant-e-s des médias

Communiqué de presse du département de I'emploi et de la santé (DES)

Controle du marché du travail: bilan 2017 du canton de Genéve

Alors que le Secrétariat a I'économie (SECO) présentait aujourd'hui a Berne les
rapports 2017 sur les mesures d'accompagnement a la libre circulation des personnes
entre la Suisse et I'Union européenne et sur la lutte contre le travail au noir, le canton
de Genéve communique son bilan 2017 et souligne I'excellent travail réalisé par le
Conseil de surveillance du marché de I'emploi (CSME), la commission tripartite
cantonale regroupant les partenaires sociaux et I'Etat, soit pour lui I'office cantonal de
I'inspection et des relations du travail (OCIRT) et I'office cantonal de I'emploi (OCE). La
prochaine séance pléniére du CSME aura lieu a la fin du mois d'aodt. En tant que
président du CSME, depuis le 1er juin dernier et conseiller d'Etat chargé de la politique
publique de I'emploi, M. Mauro Poggia présidera cette séance. Elle sera I'occasion de
définir de maniére tripartite les priorités actuelles en matiére de contréle du marché du
travail.

Contréle du marché du travail et mesures d'accompagnement

Afin d'éviter la sous-enchére salariale et la concurrences déloyale, le canton de Genéve
appliqgue de maniére déterminée et proactive les différents outils prévus par les mesures
d'accompagnement. En 2017, 10% des entreprises genevoises ont été contrdlées contre 5%
dans lI'ensemble de la Suisse. Ainsi, 1479 entreprises établies dans le canton ont été
controlées, ce qui représente 13,6% des contrdles d'entreprises effectués en Suisse. Sur le
total des sociétés genevoises inspectées, 16'012 travailleurs ont fait I'objet d'un contréle
contre un total de 46'390 travailleurs contrdlés sur I'ensemble de la Suisse. Ainsi, 34,5% des
contrOles de travailleurs en 2017 ont été effectués a Genéve.

Controles effectués par I'OCIRT

2013 2014 2015 20186 2017
Nombre d'entreprises ; ' ; : ;
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Nombre d'entreprises
exclues des futurs
marchés publics
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16
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Mombre de suspensions
de sous-traitants non
annoncés sur des
marchés publics

Pas de
base legale

25

21

32

Contréles effectués par I'OCIRT auprés des entreprises étrangéres détachant du personnel a Genéve et
aupreés des indépendants étrangers

2013

2014

2015

2016

2017

Nombre d'entreprises
controlées

183

198

334

N

265

Nombre de travailleurs
contrilés

615

800

1"338

1'064

1283

Nombre d'indépendants
controlés

58

73

112

101

118

Entreprises en ordre (%)

3%

22%

32%

38%

25%

Entreprises en sous-
enchére salariale (%)

3%

2%

33%

31%

30%

Entreprises en infraction a
d'autres dispositions (%)

33%

40%

21%

7%

49%

Procédures de conciliation
avec succes (%)

23%

28%

3%

40%

4%

Nombre d'entreprises
sous décision interdiction
de détachement.

18

18

13

29

52

Nombre de travailleurs
dont 'activité a &té arrétée
pour cause d'absence de
permis

18

19

43

21

21

Nombre d'indépendants
dont l'activité a été arrétée
pour cause d'infraction a
I'obligation de
documentation

16

37

30

46

72

Contréles effectués par les commissions paritaires (CP) auprés des entreprises suisses
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GO

gros
EUuTe

50

second
ceuvre

MBG
metallurgie
du
batiment

PJ

parcs et
jardins

NETT

nettoyage

CD

commerce
de détail

ING

bureaux
dlingenieurs

GAR

garages

Nombre
d'entreprises
controlées

70 732

284

122 548

oy

47

45

Nombre de
travailleurs
controles

368 1351

3066

226

1612

263

380

76

Entreprises
en ordre (%)

42% 57%

84%

46% 69%

79%

B2%

53%

Entreprises
en Sous-
enchére
salariale (%)

56% 21%

15%

43% 28%

19%

0%

26%

Entreprises
en infraction
a d'autres
dispositions
1%}

16% 22%

1%

22% 30%

6%

18%

41%

Procédures
de
conciliation
avec succes
(¥a)

67% 0%

1%

85% B7%

33%

Contréles effectués par les commissions paritaires (CP) auprés des entreprises étrangéres détachant du
personnel a Genéve
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parcs et jardins

NETT

nettoyape

Nombre
d'entreprises
controlées

80

264

128

22

1

Nombre de
travailleurs
controlés

227

613

Jo4

96

68

Entreprises en
ordre (%)

60%

1%

82%

63%

40%

Entreprises en
sous-enchére
salariale (%)

40%

15%

18%

6%

60%

Entreprises en
infraction a
d'autres
dispositions
(%)

16%

29%

Procédures de
conciliation
avec succes
(%)

88%

1%

83%

100%

67%

Les statistiques concernant les conventions collectives et les contrats-types de travail sont

disponibles ici.

Pour tout renseignement complémentaire
M. Mauro Poggia, conseiller d'Etat chargé du DES, et Mme Christina Stoll, directrice générale de
I'OCIRT, par l'intermédiaire de M. Laurent Paoliello, DES, T. 079 935 8675.


https://www.ge.ch/cct/doc/stat_02-2017-CCT-CTT.pdf

