
Les avantages du
nouveau système G’Evolue

G’Evolue est le nouveau système d’évaluation de fonctions de l’Etat de Genève. Le 
1er janvier 2028 marquera un tournant : l’actuel système d’évaluation de fonctions 
SEF sera remplacé par un dispositif clair, plus juste et qui répond de manière 
plus précise aux réalités du travail d’aujourd’hui.

 L’évolution des métiers,

  La diversité des parcours 
professionnels et de l’expé-
rience antérieure nécessaire
à la fonction,

  La réalité des compétences 
sociales et des contraintes 
physiques requises,

G’Evolue, un système lisible et équitable

Un système lisible
Chaque critère est spécifi que. Les aspects évalués
sont indépendants les uns des autres, ce qui améliore
la transparence et la compréhension.

Un système équitable
Les critères sont applicables à toutes les fonctions
sans introduire de biais, notamment en matière
d’équité de genre.

  Les exigences psychosociales 
actuelles associées aux conditions 
de travail,

  Les avancées des exigences 
en matière d’égalité.

Un système qui permettra
de mieux prendre en compte :

En savoir +


