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Contexte francais : définition de I’'accident du travail (AT)

article L.411-1 du code de la Sécurité Sociale : « est considéré comme accident du
travail, quelle qu’en soit la cause, I'accident survenu par le fait ou a 'occasion du
travail a toute personne salariée ou travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que
ce soit, pour un ou plusieurs employeurs ou chefs d’entreprise »

- Jurisprudence : « I'accident du travail est caractérisé par I'action soudaine et violente
d’une cause extérieure provoquant une lésion sur 'organisme humain au temps et au
lieu du travail. » (Iésion physique ou psychique)

Obligation pour 'employeur de déclarer un accident a la CPAM => se prononcera sur le
caractere professionnel de I'accident

- AT # Met (entre le lieu de travail et de résidence)

Pas l'objet de cette étude
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Contexte : évolution des AT en France

AT globalement moins fréquents mais toujours nombreux + colts +++

AT en constante évolution

v 10 000 affections psychiques reconnues par la CNAM en tant qu’AT en 2016

v Lombalgies de plus en plus fréquentes
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-  Manque d’études épidémiologiques longitudinales sur les effets des facteurs de risque
s | psychosociaux et des poly-expositions sur la survenue d’AT



Schéma conceptuel des déterminants des AT

Organisation

Structure et Gestion et
Macro- organisation de politique déterminer les facteurs liés aux

environnement P . , . situations du travail prédictifs de la
I'entreprise d’entreprise survenue d’AT

Situation de travail

/" risques pour la santé mentale, \

physique et sociale, engendrés par .
Yo oo QR slaties e Facteurs de risque Facteurs de

facteurs organisationnels et psychosociaux risque physiques concernent a la fois les taches

. . . . ue le travailleur a a réaliser,
relationnels susceptibles d’interagir q !

. le matériel et 'environnement
e le fonctionnement mental* :
du poste de travail

Accidents du
Travail

*Gollac M, Bodier M. Mesurer les facteurs psychosociaux de risque au travail pour les maitriser. 2011
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Objectifs

Organisation

» 1. identifier les facteurs psychosociaux et les facteurs physiques qui
déterminent la survenue d’AT

s, ——

0UAtion de travdll

Facteurs de risque Facteurs de
psychosociaux risque physiques

» 2. caractériser les effets de la poly-exposition sur la survenue d’AT

> ACCIaents au
Travail
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Méthode : I'enquéte Conditions de Travail
» CT 2013 (CONDITIONS DE TRAVAIL) : 6e édition, enquéte menée par la
DARES tous les 7 ans depuis 1978 => permet des analyses fines par catégorie

socioprofessionnelle et secteur d’activité sur 'ensemble de la population active.

» CT-RPS de 2016 : interroge les mémes sujets qu’en 2013

Caractéristiques socio-démographiques R .
Carriére professionnelle

Santé
Facteurs de risque physiques AT 12 derniers mois

Facteurs de risque psychosociaux +++

Organisation du travail
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Caracteérisation de I'exposition aux facteurs de risque professionnels

Hierarchical clustering

Cluster Dendrogram

Sur la base des réponses des participants a I'enquéte

6 scores d’exposition aux facteurs
de risque physiques

postures contraignantes
port de charge lourde
bruit

vibration
environnement néfaste
difficulté liée a la tache

DN NI N N RN

+
1 score synthétique de facteurs
de risque physiques

6 scores d’exposition aux facteurs de
risque psychosociaux

intensité du travail,

demande émotionnelle
autonomie

soutien social

conflits de valeurs

insécurité de la situation de travail

D N NI N NI N

+

1 score synthétique de facteurs de
risque psychosociaux
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Analyses statistiques

» Approche longitudinale, I'exposition (2013) précede la survenue de
I’évenement (2015-2016)

» AT auto-déclarés sur les 12 derniers mois de 2016
" Avoir une vision des AT large (incluant les AT bénins mais excluant
les accidents de trajet)

» Modeles de régression de Poisson avec ajustement sur sexe + age +
ancienneté + diplome + type de contrat + durée d’emploi sur la
période
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APPROCHE PAR

TYPE D'ACTIVITE
PROFESSIONNELLE




Population d’étude

» 5 regroupements d’activités professionnelles : &
» Batiment, travaux publics, électricité : 1158 (92% hommes) @)

Sy
> Industrie, exploitation, maintenance, logistique : 2496 (79% hommes)
» Médico-social : 3181 (82% femmes) ﬁ
» Services aux particuliers et collectivités : 2363 (78% femmes) %g%

> LA

» Analyses séparées
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Pourcentage de travailleurs déclarant une exposition élevée a des
facteurs de risque PHYSIQUES

Environnement de travail néfaste

5 I Batiment, travaux publics, électricité

Sa
Industrie, exploitation, maintenance, logistique
ﬁ Médico-social

% - Services aux particuliers et aux collectivités

By

Commerce, transport, tourisme

Difficultés liées a la tache

e
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Postures contraignantes et inconfortables
70

Port de charges lourdes

x/ Vibrations et secousses

Bruit



Associations significatives entre les AT survenus sur 12 mois

et les expositions aux différents facteurs de risque PHYSIQUES

Expositions aux facteurs de risque physiques

vi
()
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B

b

Postures contraignantes et inconfortables
Port de charges lourdes

Vibrations et secousses

Bruit

Difficultés liées a la tache

Environnement de travail néfaste

Cumul de facteurs de risque physiques

Batiment,
travaux
publics,

électricité

Rapports de taux d'incidence issus de modeles de régressions de Poisson ajustés sur le genre, |'age, le niveau

Industrie,
exploitation,
maintenance,

logistique

Médico-social

de diplome et I'ancienneté au poste, et prise en compte du temps partiel.
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Services aux
particuliers et
aux
collectivités

Commerce,
transport,
tourisme




Pourcentage de travailleurs déclarant une exposition élevée a des
facteurs de risque PSYCHOSOCIAUX

Forte intensité du travail
60

Fortes exigences

Insécurité de la situation de , .
30 émotionnelles

travail

& Batiment, travaux publics, électricité
Sy
Industrie, exploitation, maintenance, logistique

Meédico-social 0 \
%% - Services aux particuliers et aux collectivités ‘
Cé@r% Commerce, transport, tourisme \ \/ \
Conflits de valeurs , Manque d’autonomie
—_— Jmirs 16 | Rapports sociaux au travail dégradés
——

dégradés



Associations significatives entre les AT survenus sur 12 mois
et les expositions aux differents facteurs de risque PSYCHOSOCIAUX

%

Batiment, Industrie,
travaux exploitation,
publics, maintenance,

électricité logistique

Expositions aux facteurs de risque psychosociaux
Forte intensité du travail _
Fortes exigences émotionnelles
Mangque d’autonomie

Rapports sociaux au travail dégradés
Conflits de valeurs

Insécurité de la situation de travail

Cumul de facteurs de risque psychosociaux I |

Rapports de taux d'incidence issus de modeles de régressions de Poisson ajustés sur le genre, |'age, le niveau
de diplome et I'ancienneté au poste, et prise en compte du temps partiel.
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Taux d’AT prédits pour 1000 travailleurs en fonction des niveaux d’exposition aux facteurs
de risque PHYSIQUES et PSYCHOSOCIAUX

v s
N2} it

Batiment, travaux Industrie, exploitation,

publics, électricité maintenance, logistique
200 200
180 180
160 160
140 140
120 120
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

FPS + FPS + FPS. FPS+ FPS-  FPS+
PHY + - PHY +

* différence significative des taux d'AT prédits selon I'exposition aux facteurs de risque psychosociaux
absence de différence significative des taux d'AT prédits selon I'exposition aux facteurs de risque psychosociaux
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Combinaisons d’exposition aux facteurs de risque PHYSIQUES et PSYCHOSOCIAUX
entrainant les taux d’AT prédits les plus élevés pour chaque activité

Batiment, travaux publics, électricité

Insécurité de la situation de travail + Difficultés liées a la tache

@ _~ * Difficultés liées a la tache
Manque d’autonomie

131

N 4+ Vibrations et secousses

Industrie, exploitation, maintenance, logistique

Sy
|'| f _ 4+ Postures contraignantes et inconfortables
:.m Rapports sociaux au travail

) ) —— 4+ Environnement de travail néfaste
dégradés

~ + Vibrations et secousses
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Combinaisons d’exposition aux facteurs de risque PHYSIQUES et PSYCHOSOCIAUX
entrainant les taux d’AT prédits les plus élevés pour chaque activité

L, e . Manque d’autonomie 4 Vibrations et secousses
Medmo-soual(@ q

Fortes exigences émotionnelles 4 Environnement de travail néfaste

Conflits de valeurs 4 Vibrations et secousses

Fortes exigences émotionnelles + Difficultés liées a la tache

)

Pa
Services aux particuliers et collectivités 1o [ I11
Conflits de valeurs 4+ Bruit

i

Manque d’autonomie = Bruit

Bruit
& lfl] —=~ Vibrations et secousses
: ~N

Environnement de travail néfaste
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Profil organisationnel des travailleurs multi-exposés a des contraintes physiques
élevées et a des contraintes psychosociales élevées

Prévisions des horaires
Impossibilité de modification par
arrangement avec les collegues si imprévu

Qi

Controle des horaires

Horloge pointeuse, badge / Signature,

fiche horair\e et assimilé
-

Controle par I'encadrement ou autres personnes

B @

]
Horaires connus seulement 1 semaine a lI'lavance

8 &

Temps de travail
Possibilité de travailler au-dela de I'horaire prévu
(souvent ou tous les jours)

8 =
Difficulté ou impossibilité de s'absenter de son travail méme
quelques heures enEas d’imprévu personnel ou familial
-
rTyy
M B o
Astreintes occa\smnnelles

[ —
— e G

Prévention
Défaut de mise a disposition par
I'employeur d’EPI

9 &b B % g
) o

) D

Consignes ou d'instructions écrites de prévention

eX|stantes mais non applicables

..l {@ {\rm
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QUID des difféerences hommes / femmes ?

» Approche longitudinale, I'exposition (2013) précede la survenue de I'événement (2015-2016)

» AT auto-déclarés sur les 12 derniers mois de 2016

Administratif
10 112 femmes / 7 183 hommes

Enseignement, formation, action culturelle... I
Commerce, transport, tourisme ]
Services aux particuliers et aux collectivités [ |
Hotellerie, restauration, alimentation 1
Industrie, exploitation, maintenance,... ]

Batiment, travaux publics, électricité i NN

Médico-social

» Modeéles de régression de Poisson avec ajustement sur activité professionnelle + dge +
ancienneté + diplome + type de contrat + durée d’emploi sur la période
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Pourcentage de travailleurs déclarant une exposition élevée a des facteurs de risque
PHYSIQUES

Postures contraignantes
et inconfortables

50

45 '
:Z/\
Environnement de 20

travail néfaste 25 Port de charges lourdes

—_—  Femmes

Hommes

Difficultés liées a la

N Vibrations et secousses
tache

[ )
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Associations significatives entre les AT survenus sur 12 mois

et les expositions aux différents facteurs de risque PHYSIQUES

Hommes
nrs< T >
AT sans 10 10
. . . tous mT . .
Expositions aux facteurs de risque physiques jours jours

Postures contraignantes et inconfortables

Port de charges lourdes
Vibrations et secousses

Bruit

Difficultés liées a la tache
Environnement de travail néfaste

Multi-exposition aux facteurs de risque physiques -_-_-_-
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Pourcentage de travailleurs déclarant une exposition élevée a des facteurs de risque

PSYCHOSOCIAUX

Forte intensité du travail
70

60
5

Insécurité de la situation de 0 Fortes exigences
travail émotionnelles

30
20

10
—_—  Femmes

0

Hommes

Conflits de valeurs Manque d'autonomie

Rapports sociaux au travail
dégradés

[
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Associations significatives entre les AT survenus sur 12 mois

et les expositions aux différents facteurs de risque PSYCHOSOCIAUX

Hommes
S T >
AT sans 10 10
. o . tous mr . .
Expositions aux facteurs de risque psychosociaux jours jours

Forte intensité du travail

Fortes exigences émotionnelles

Manque d’autonomie
Rapports sociaux au travail dégradés

Conflits de valeurs

Insécurité de la situation de travail

Multi-exposition aux facteurs de risque psychosociaux
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Taux d’AT prédits pour 1000 travailleurs en fonction des niveaux d’exposition aux facteurs
de risque PHYSIQUES et PSYCHOSOCIAUX

Hommes
160
140
120
100 *
80
60
40
20
0
PHY- PHY- PHY+ PHY+
RPS- RPS+ RPS- RPS+

*différence significative des taux d'AT prédits selon |'exposition aux facteurs de risque psychosociaux
absence de différence significative des taux d'AT prédits selon |'exposition aux facteurs de risque psychosociaux
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Taux AT prédits significativement plus élevés en cas d'exposition
PHY+FPS+ par rapport a une exposition PHY+ FPS-

Exposition PHY

faible - élevée +
Exposition FPS faible - 1
élevée + 2

On compare les taux d'AT prédits en 1 et en 2, si taux 2 significativement supérieur a taux 1 alors on colore la case

Insécurité de la
situation de
travail

Conflits de
valeurs

Forte intensité |Fortes exigences
du travail émotionnelles

Manque
d’autonomie

Rapports sociaux
dégradés

Postures contraignantes et inconfortables

Port de charges lourdes

Vibrations et secousses

Bruit

Difficultés liées a la tache

Environnement de travail néfaste

hommes
femmes
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Conclusion

> Il n'y a pas d’un cété les facteurs de risque psychosociaux et de I'autre les facteurs
de risque physiques, mais bien un effet de potentialisation

» En particulier, le fait d’étre soumis conjointement a une forte exposition aux facteurs
de risque physiques et a une forte exposition aux facteurs de risque psychosociaux
peut augmenter le risque de survenue d’AT par rapport a une personne non exposée

» Ce phénoméne de potentialisation montre qu'’il est important de ne pas considérer
uniquement les facteurs de risques physiques — comme c’est encore souvent le cas —
pour analyser la survenue des AT, mais €galement de prendre en compte, de la
méme maniére, les facteurs psychosociaux.

» Nécessité d’'une approche par type d’activité professionnelle et par genre

» Nécessité de considérer les expositions multiples et les effets « cocktail »

D
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Pour en savoir plus...
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