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Introduction

Lannée 2023 est a marquer d’'une pierre blanche pour le BPEV.
Elle a en effet vu l'adoption par le Grand Conseil de la Loi sur
I'égalité et la lutte contre les discriminations liées au sexe et
au genre (LED-Genre), loi pionniére en Suisse qui fixe & I'Etat
des objectifs ambitieux en matiere de promotion de I'égalité
entre hommes et femmes et des droits des personnes LGBTIQ+.

Chargé de coordonner la mise en ceuvre de cette nouvelle loi,
le BPEV entend ainsi poursuivre son action dans les nombreux
domaines qui l'occupent: égalité dans le monde du travail,
conciliation entre vie privée et professionnelle, lutte contre le
harcelement sexuel au travail et dans l'espace public, promo-
tion d’'une meilleure représentation des femmes en politique,
dans les postes a responsabilités et dans les médias, promotion
des droits des personnes LGBTIQ+, lutte contre les violences
domestiques, prévention des violences sexistes et sexuelles.

La tache est considérable et les attentes sont importantes,
sur des questions sociétales en évolution constante et qui se
trouvent au centre du débat public. Heureusement, le BPEV
peut compter sur une petite équipe dynamique et tres en-
gagee, et sur un vaste réseau de partenaires institutionnels
et associatifs.

2024 sera placée sous le signe du déploiement de la LED-
Genre, au sein de 'administration cantonale, mais aussi dans
les 45 communes et les établissements de droit public de
notre canton. Lautre projet-phare du BPEV sera la réalisation
d’une enquéte aupres de la population sur les violences
domestiques, sexistes, sexuelles et LGBTIQ+phobes, afin de
mieux connaitre et quantifier ces violences, et ainsi de mieux
les combattre.

Nous poursuivrons ainsi nos efforts afin de contribuer a une
sociéteé plus inclusive, respectueuse et slre pour l'ensemble
des personnes qui la composent.

Emilie Flamand
directrice
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Le bureau de promotion de I'egalite
et de prevention des violences (BPEV)

Missions du BPEV

Promouvoir I'égalité entre les femmes et les hommes
Lutter contre les violences et les discriminations fondées
sur le sexe, l'orientation affective et sexuelle, I'identite

de genre, I'expression de genre et l'intersexuation

Lutter contre les violences domestiques

Cadre légal

Les missions du BPEV sont régies par les conventions
internationales et les lois suivantes:

Convention sur 'élimination de toutes les formes

de discrimination a I'égard des femmes (CEDEF)
Convention du Conseil de I'Europe sur la prévention et la
lutte contre la violence a I'égard des femmes et la violence
domestique (Convention d’lstanbul — Cl)

Loi fédérale sur I'égalité (LEQ)

Loi sur les violences domestiques (LVD)

Loi générale sur I'égalité et la lutte contre

les discriminations (LED)

Loi sur I'égalité et la lutte contre les discriminations

lites au sexe et au genre (LED-Genre)

Equipe du BPEV

FLAMAND Emilie
Directrice

BEETSCHEN Claude
Assistante administrative
BROWN Geraldine
Chargée de projets
violences domestiques
CENCIN Alessandra
Chargée de projets

egalite professionnelle
FAVRE Isabelle

Chargée de projets
prévention

des discriminations

et des violences sexistes,
sexuelles et liees au genre
FRY Colette

Déléguée, chargée

des questions LGBTIQ+
et des dossiers intercanto-
naux et nationaux

HNATEK Oskar
Chargeé de projets
égalité et formation
LASCOMBES
Davy-Kim

Chargé de projets
violences domestiques
MONNIN VAZQUEZ
Isabelle

Juriste

RATRIMO Mirana
Assistante administrative
ROIRON-ZIOMEK
Bianka

Chargée de projets
communication,
égalité en politique

et dans les médias



Projets 2023

Projets transversaux

Le 23 mars, le parlement genevois a adopté la loi générale
sur I'égalité (LED) ainsi que sa premiere loi sectorielle sur
I'égalité et la lutte contre les discriminations liées au sexe et
au genre (LED-Genre). Pionniere en Suisse, cette législation
vise a promouvoir 'égalité entre femmes et hommes et a lutter
contre les violences et les discriminations fondées sur le sexe,
l'orientation affective et sexuelle, I'identité de genre, I'expres-
sion de genre et l'intersexuation. Le BPEV est chargé de sa
mise en ceuvre, en collaboration avec 'ensemble des insti-
tutions publiques et privées concernées.

Premiére rencontre romande des conseilleres et conseillers
d’Etat en charge de I'‘égalité suivie de la signature de la
«Charte romande de I'égalité entre les femmes et les
hommes » rédigée dans le but de créer un espace de dialogue
stratégique et une coopération intercantonale renforcée pour
promouvoir I'égalité.

Egalité professionnelle

Conférence sur I'égalité professionnelle en entreprise or-
ganisée en collaboration avec la Fédération des Entreprises
Romandes Geneve, visant a mettre en lumiére la loi fédérale
sur l'égalité entre femmes et hommes (LEg), avec des présen-
tations concretes sur le recrutement et la conciliation des vies.

Remise du Prix de I'égalité 2023 a I'entreprise Jacquet SA lors
des Grands Prix de I'économie de la Chambre de commerce,
d’'industrie et des services de Genéve (CCIG) qui met en avant
les initiatives exemplaires des entreprises en faveur de I'égalité
entre femmes et hommes, promouvant ainsi les bonnes pra-
tigues et encourageant un engagement accru des entreprises
dans la promotion de l'égalité.

Lancement d’une enquéte sur les mesures en faveur de la
conciliation entre vie professionnelle et vie privée aupres
des entreprises genevoises en partenariat avec la Fédération
des Entreprises Romandes Genéve et Pro Familia Suisse,
dans le but d'identifier les mesures déployées pour faciliter
la conciliation, tout en recensant les besoins et préoccupa-
tions des entreprises.

—



https://silgeneve.ch/legis/data/rsg/rsg_a2_90.htm
https://silgeneve.ch/legis/data/rsg/rsg_a2_91.htm

Egalité dans la formation et
orientation professionnelle

Production et gestion de la coordination et logistique de deux
expositions mobiles, Des Conventions internationales pour
I'égalité: CEDEF et Cl et «Depuis 1960 seulement! Lhistoire
du suffrage féminin genevois en affiches ».

Attribution du prix Pionnier Pionniére lors de la cérémonie
des dipldmes de 'OFPC a un apprenti ayant terminé sa for-
mation CFC d'assistant-dentaire.

Production d’'une brochure pédagogique sur la loi fédérale
sur I’égalité entre femmes et hommes a 'attention des éléves.
En format numérique, cette brochure clé en main explique et
illustre les avancées sociétales que cette loi implique.

Pilotage de la journée Futur en tous genres a I'échelle can-
tonale et, cette année encore, responsabilité de la co-présidence
au niveau national.

Egalité en politique

Organisation en collaboration avec I'Institut décadrékE d'une
formation pour les candidates aux élections au Grand
Conseil, mettant en lumiére les enjeux de représentation des
femmes dans les médias et les informant sur les outils dispo-
nibles pour développer leurs stratégies.

Trois rencontres avec les candidates aux élections au Grand
Conseil genevois et aux chambres fédérales, en partenariat
avec le Centre de Liaison des Associations Féminines Genevoises
(CLAFG) et la Maison Internationale des Associations (MIA).

Atelier « Prévenir le sexisme et le harcélement sexuel en
milieu politique » destiné aux députées et députés du Grand
Conseil genevois.

Atelier « Parlement des filles », dans le cadre de la journée
Futur en tous genres, proposant la découverte de I'Hotel de
Ville et une séance fictive du parlement.



https://www.ge.ch/document/dossier-pedagogique-leg-loi-federale-egalite-entre-femmes-hommes
https://www.ge.ch/document/dossier-pedagogique-leg-loi-federale-egalite-entre-femmes-hommes

Violences domestiques et liees
au genre

Publication statistique annuelle de 'Observatoire des vio-
lences domestiques sur le réseau de prise en charge.

En collaboration avec le service de la pharmacienne cantonale
(DSM), mise a disposition d’'une formation en ligne visant a
prévenir et détecter les violences domestiques destinée au
personnel des pharmacies.

Publication du rapport sur I'évolution des violences domes-
tiques et leur prise en charge analysant douze ans de données
de I'Observatoire des violences domestiques.

Du 6 au 26 novembre — Campagne de sensibilisation « Pour
en finir avec les violences sexistes et sexuelles » en collabora-
tion avec la Ville de Geneve, les associations et divers partenaires,
sous la forme d'un affichage public, d'une programmation éve-
nementielle, et d'un site Internet (www.25novembre-geneve.ch)
offrant de nombreuses ressources.

25 novembre — Conférence « Mots et images du sexisme: la
fabrique d’une culture de I'impunité » de I'historienne et fé-
ministe Christelle Taraud, suivie d'une discussion avec la jour-
naliste Alice Randegger.

Signature de la nouvelle convention d’hébergement pour les
victimes de violences domestiques, permettant d’identifier
les partenaires clés du réseau, et de consolider les collabora-
tions interinstitutionnelles.

A Toccasion de la Journée internationale de lutte contre les
LGBTIQ+phobies, le 17 mai, diffusion sur lensemble du réseau
TPG d’'un nouveau visuel via la campagne « Stop violences a
la maison », abordant la problématique des violences intrafa-
miliales en lien avec l'dentité de genre.



https://www.ge.ch/document/12-ans-observatoire-violences-domestiques-evolutions-perspectives-2011-2022
https://www.ge.ch/document/12-ans-observatoire-violences-domestiques-evolutions-perspectives-2011-2022
https://evenements.geneve.ch/25novembre-geneve/
https://www.ge.ch/document/convention-hebergement-victimes-violences-domestiques-geneve
https://www.ge.ch/document/convention-hebergement-victimes-violences-domestiques-geneve
https://www.ge.ch/document/campagne-prevention-stop-violences-maison/violences-intrafamiliales-lien-avec-orientation-sexuelle-affective
https://www.ge.ch/document/campagne-prevention-stop-violences-maison/violences-intrafamiliales-lien-avec-orientation-sexuelle-affective

Travail en reseau

Commissions consultatives

Le BPEV préside et collabore avec trois commissions

consultatives:

° La commission consultative de I'égalité entre
femmes et hommes (CCE)

* La commission consultative sur les violences
domestiques (CCVD)

° La commission consultative sur les theématiques liees
a lorientation sexuelle, lidentité de genre, l'expression
de genre et les caractéristiques sexuelle (CCLGBTIQ+)

Conférences nationales
et intercantonales

Le BPEV travaille en collaboration avec le Bureau fédéral
de I'égalité entre femmes et hommes (BFEG) et les bureaux
cantonaux de I'égalité dans le cadre de:
° La conférence romande des bureaux de 'égalité (egalite.ch)
° La conférence latine contre la violence domestique (CLVD)
° La conférence suisse des déléguées et délégués

a légalité (CSDE)
° La conférence suisse contre la violence domestique (CSVD)

Participations aux commissions
et groupes de travail

Le BPEV participe aux travaux:
° du groupe de travail romand LGBTIQ
° de la commission cantonale de la famille (CCF)
° de la commission égalité interfacultaire
de I'Université de Genéve
* de la Plateforme Egalité du DIP

Relations avec le réseau associatif

* Rencontre annuelle de I'Etat et de la Ville de Genéve
avec les associations LGBTIQ+

* Rencontre annuelle de I'Etat et de la Ville de Genéve
avec les associations féminines et féministes
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Le BPEV en chiffres

collaborateurs
et collaboratrices

entités subventionnées de
maniere pérenne pour un total

financements ponctuels
octroyés pour des projets, pour

de 4709289 francs soit 8.3 ETP un total de 200'000 francs
* AVVEC - Aide aux (€quivalent

victimes de violence temps plein)

en couple

Aux 6 logis

F-Information
Foyer Arabelle

Le Pertuis — Fondation
Officielle de la Jeunesse
SOS Femmes

Violence que faire
Viol-Secours

Vires

réponses ou contributions
aux consultations
cantonales ou fédérales

réponses a des
sollicitations individuelles
essentiellement sur des
questions de harcelement
sexuel au travail et de
licenciement au retour de
congé maternité

associations et
collectifs LGBTIQ+
présents a la
rencontre annuelle

actualités publiées festivals newsletters diffusées
sur le site du BPEV soutenus a 4734 personnes

documents soirées
sur notre site ciné-clubs

associations, collectifs et
organisations féminines et féministes
présentes a la rencontre annuelle



https://www.ge.ch/document/subventions-accordees-bpev-2023
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Contact

REPUBLIQUE ET CANTON DE GENEVE

Département des finances, des ressources humaines
et des affaires extérieures (DF)

Bureau de promotion de I'égalité et de prévention
des violences (BPEV)

Rue du 31-Décembre 8
1207 Geneve

Tél. +4122 388 74 50
Mail: egalite@etat.ge.ch

Egalité, LGBTIQ+ et violences | ge.ch

Facebook
LinkedIn


https://www.ge.ch/dossier/egalite-lgbtiq-violences
https://www.facebook.com/BPEVgeneve
https://www.linkedin.com/company/bureau-de-promotion-de-l-%C3%A9galit%C3%A9-et-de-pr%C3%A9vention-des-violences-bpev/about/

