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Genève, le 12 janvier 2023  

 
Commission consultative sur les thématiques liées à l’orientation sexuelle,  
l’identité de genre, l’expression de genre et les caractéristiques sexuelles 

Rapport d'activité législature 2018-2023 
4e année 

(1er décembre 2021 – 30 novembre 2022) 

 

 

I. Bases légales de la commission 

Article 1, alinéa 1, de la loi sur les commissions officielles, du 18 septembre 2009 (LCOf; 
A 2 20);  
Article 2, lettre f, du règlement sur les commissions officielles, du 10 mars 2010 (RCOf; 
A 2 20.01); 
Articles 1 et suivants, du règlement pour la promotion de l'égalité et la prévention des 
violences, du 5 mars 2014 (RPEPV; B 1 30.12), 
Arrêté 717-2019 du 27 février 2019. 
 

II. Compétences de la commission 

La commission a notamment pour tâches d'émettre des avis et conseils sur la prise en 
compte des questions liées à l'orientation sexuelle, l'identité de genre et l'expression de 
genre dans l'ensemble des politiques publiques ; de définir les objectifs à atteindre et de 
proposer des priorités dans les tâches à accomplir ; de s'informer de l'avancée de 
l'élimination des discriminations et des violences liées à l'orientation sexuelle, l'identité de 
genre, l'expression de genre et les caractéristiques sexuelles; de préaviser toutes les 
questions qui lui sont soumises.   

III. Activités de la commission 
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La commission s'est réunie à cinq occasions en séance plénière, les 15 décembre 2021, 
23 février, 26 avril, 23 juin et 15 septembre 2022. Elle a procédé aux activités suivantes: 

• mise à jour des priorités pour 2022 et 2023 

• présentation de la Dre Karine Duplan de sa recherche post-doc, dont l'objectif est 
une étude de cas à Genève afin d'interroger la dimension spatiale des inégalités 
touchant les personnes et communautés LGBTIQ+ ainsi que les actions 
(institutionnelles et communautaires) ayant pour finalité plus de justice sociale. 
Cette recherche, qui a débuté l'été dernier, a été validée par la Commission 
d'éthique universitaire et par la Chancellerie du Grand conseil de l'Etat de Genève. 
Dans ce cadre la Dre Duplan assistera aux futures séances de la commission, 
avec l'accord des membres de cette dernière. 

• suivi des travaux des sous-commissions. 

Deux sous-commissions ont été actives durant la période concernée : 

Sous-commission Violence Sécurité Statistique  

La sous-commission s'est réunie 2 fois. Elle a poursuivi ses travaux visant la réalisation 
d'une cartographie du réseau genevois concerné par les violences fondées notamment 
sur l'orientation sexuelle et l’identité de genre, en lien avec l'adoption de l'extension de 
l'art. 261bis du Code Pénal aux violences fondées sur l'orientation sexuelle. Le 
questionnaire d'état des lieux et d'évaluation des besoins a été envoyé en janvier 2022 
auprès de différentes associations et institutions identifiées. Une synthèse des réponses à 
la consultation a été présentée lors de la séance plénière du 23 juin 2022. Une 
collaboration avec une association préparant une cartographie du réseau en lien avec la 
thématique Trans* est à l'étude, dans la recherche de synergies. 

Elle a également élaboré une nouvelle diapositive de sensibilisation présentant une 
situation de violence domestique agie sur deux jeunes femmes lesbiennes, Cette 
diapositive est parue pour la première fois le 17 mai dans les véhicules des TPG et a été 
diffusée jusqu'à fin juillet. Elle a ensuite été intégrée dans le tournus des diapositives de 
prévention des violences domestiques, parmi les autres images diffusées dans les TPG 
pour la sensibilisation à cette problématique. En lien avec cette diffusion, une 
sensibilisation du personnel répondant à la ligne téléphonique violences domestiques a 
été réalisée, portant spécifiquement sur le sujet des violences et discriminations en raison 
de l'orientation affective et sexuelle. 

Sous-commission Santé Précarité Cohésion sociale Asile Migration 

La sous-commission s'est réunie 11 fois. Elle a assuré le suivi des travaux pour 
l'organisation du colloque Santé Trans*, organisé par Epicène sur mandat de la 
CCLGBTIQ+, qui s'est tenu du mercredi 5 au samedi 8 octobre. 270 personnes ont 
participé au colloque. Environ 1500 personnes ont été touchées, directement et 
indirectement, par celui-ci. Parmi les public-cibles, la majorité était composée des 
personnes professionnelles de la santé. 

IV. Secrétariat de la commission 

Le secrétariat de la commission est assuré par le BPEV. 
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Le secrétariat effectue les tâches suivantes : 

• composition des ordres du jour, notamment à partir des propositions des membres; 

• convocation des membres; 

• invitation d'entités ou de personnes externes; 

• élaboration des procès-verbaux; 

• préparation et rédaction des rapports produits par la commission; 

• établissement des décomptes en vue du paiement des jetons de présence; 

• démissions et nominations des membres. 

Les éléments nécessitant une validation sont du ressort de la présidence de la 
commission. 

V. Frais de la commission 

A. Jetons de présence pour tâches ordinaires (art. 24 RCOf) 

1527.50 francs. 

B. Jetons de présence pour tâches extraordinaires (art. 25 RCOf) 

Néant. 

C. Corrections d’examens écrits et examens oraux (art. 26 RCOf) 

Néant. 

D. Remboursement de frais (art. 28 RCOf) 

Néant. 

 

      

   

Emilie Flamand-Lew 
Présidente de la commission 


