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Conclueentre:
AMFIS,AssociationdesMaîtresFerblantiersetInstallateursSanitairesducantondeGenèveet
suissetecsanitaireferblanterietoitureGenèveet
AGCV,AssociationGenevoisedesentreprisesdeChauffageetdeVentilationet
EIT.genève,AssociationdesinstallateursélectriciensducantondeGenèveet
MetaltecGenève,Associationgenevoisedelaconstructionmétalliqueetdustoreet
TECH-BAT,Associationdesmétierstechniquesdubâtiment

d’unepart
et
leSyndicatUNIA

d'autrepart
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(o]del1108-2026

1.Champd'application|
Article1 CHAMPD'APPLICATIONRELATIFAUTERRITOIRE
LaconventioncollectivepourlaretraiteanticipéedanslesmétierstechniquesdubâtimentàGenève(CCRAMBouCC)s'appliqueauxemployeursettravailleursexécutantdestravauxdanslesmétiersdelaserrurerieetconstructionmétallique;duchauffage,ventilation,climatisationetisolation;del'installationélectriqueetdelaferblanterieetinstallationsanitairesurleterritoireducantondeGenève.
Article2 CHAMPD'APPLICATIONDUPOINTDEVUEDUGENREDEL'EMPLOYEUR
Laprésenteconventioncollectives'appliqueàtouslesemployeurs(entreprisesetpartiesd'entreprises)quiexécutentdestravauxàtitreprincipalouaccessoire(construction,pose,installation,réparation,dépannage,maintenanceet/ounettoyagetechnique,àl'exceptiondelatélémaintenance)de:

A-Techniquesdubâtiment,ycompris:
a)Ferblanterieetenveloppedubâtiment,
b)Installationssanitaires,incluantlescanalisationsetconduitesindustrielles,ainsiquelesbrûleursetlesciternes;lesconduitesdedistributiondefluides;préchauffagedel’eauchaudesanitaireàl'aidedepanneauxsolaires;lenettoyagedestuyauteries(curage,nettoyagechimique,traitementdeprotection);lesprotectionsincendieàeausouspression(sprinkler);lesinstallationstechniquesdepiscinesetlesinstallationsdesystèmesdetraîtementdel’eau,sanslesdispositifsd'évacuationdeseauxsituésàl'extérieurdesbâtiments,
c)Chauffage,
d)Climatisation,incluantlesinstallationsfrigorifiquesetthermiques,
e)Ventilationetisolation,
f)L'assemblagedesdiversélémentsd'installationssolairesrelevantdestechniquesdubâtiment(ycompristubage/raccordementsansl'installationà220V);câblagedanslarégiondutoitet,sur/danslebâtimentjusqu'auraccordementauxautresinstallationssolairesthermiques.

B-Constructionsmétalliques,serrurerieetstoremétallique,ycompris:
à)fabricationouposed'élémentsmétalliquesquienglobentlesaménagementsroutiers,charpente,coffre-fort,escalier,façade,fenêtre,ferronneried'art,faux-plafondmétallique,garde-corps,marquise,ouvraged'art,paroi,porte,structureporteuseetprotectionsolaire:voletroulant,storeàlamelles,storetoile,brise-soleil.
b)lamenuiseriemétalliqueycomprisaluminium:façades,portes,fenêtres,escaliers,barrièresetvérandas;tôlerie/chaudronnerie:travauxdedécoupage,façonnage,pliage,usinagedetouttypedetôleetmétaux,
C)lessystèmesdesécuritémétallique,fermeturesetautomatismes,ycompris:portesdegarage,portesindustrielles,portails,motorisations;sécuritéetcontrôled'accès:serrures,verrous,misesenpasse,portes-blindées,coffres-forts, 4



d)lesmeublesmétalliques,ycompris:aménagementsintérieursenmétaletenverre:mobiliers,ouvragesdécoratifs,cloisonsintérieures.
C-Installationsélectriques,ycompris:

à)desinstallationsélectriqueset/outechniquesdetélécommunication/decommunication,desinstallationsinformatiquesoud'informationdubâtiment(domotique)et/oudesinstallationsdeproductiond'énergieélectrique,
b)autresinstallationsquisontassujettiesàlaloisurlesinstallationsélectriquesainsiqu’l'ordonnancesurlesinstallationsàbassetension,
c)touslestravauxpréparatoiresdécoulantdespointssusmentionnésnotamment:lestravauxdegainage;montagesdesupportsdecâbles;posedeconduitsetdeboîtiers,
d)touslesréseauxinformatiquesetlesinstallationsenfibreoptiquedubâtiment,àpartirdupointd'injection,
e)lessystèmesd'alarmeetdesécuritédesbiensetdespersonnes,
lesinstallationsdelapartieélectriquedessystèmesphotovoltaïques.

Laconventions'appliqueégalementauxentreprisesdelocationdepersonneletdetravailtemporaireentrantdanslechampd'applicationdel'article2alinéa1CC.
Acettefin,lespartiescontractantesprendronttoutedispositionutilepourquelestiersnonliésparlaprésenteconvention,qu'ilssoientemployeursoutravailleurs,participentousesoumettentàcettedernière,ausensdel'article356ou356bCO.
DèslasignaturedelaprésenteCCetpourtoutemodificationultérieuredecelle-ci,lespartiesentreprendrontimmédiatementlesdémarchesnécessairesàl'obtentiondel‘extensionduchampd'applicationausensdesarticles2et3delaCC.LespartiesdelaCCdontl'extensiondesdispositionsestrequisefigurentencaractèrenormaldanslaprésenteCC.DemeurentréservéeslesdispositionslégalesapplicablesenvigueurausensdelaLoifédéralepermettantd'étendrelechampd'applicationdelaconventioncollectivedetravail(RS221.215,311).

Article3 CHAMPD'APPLICATIONDUPOINTDEVUEDUPERSONNEL
LaCCRAMBs'appliqueàl’ensembledupersonneld'exploitationtravaillantdanslesateliersousurleschantiersdesentreprisesousecteursd'entreprisesviséesàl'article2,àl'exceptiondesapprentis,etcequelsquesoientlemodederémunérationetlaqualificationprofessionnelledecepersonnel.
Laprésenteconventionnes'appliquepasaupersonneladministratifdesentreprisesousecteursd'entreprisesvisésàl'article2.



2.Financement
Article4 PROVENANCEDESRESSOURCES
Lesressourcespourlefinancementdelaretraiteanticipéeproviennentprincipalementducumuldescotisationsdesemployeursettravailleursassujettis,desrachatsd'annéesmanquantesparl'assuré,decontributionsdetiers,duproduitdespeinesconventionnelles,demêmequedesrevenusdelafortunedelaFondationRAMB(article23).
Article5 COTISATIONS
Lacotisationdutravailleurcorrespondausensdusalairedéterminantà1.90%dès/e1°"janvier2026.Lacotisationestdéduitechaquemoisdusalaire.
Lacotisationdel'employeurestéquivalenteàlacotisationdutravailleurtellequedéfinieci-dessus.
LesalaireAVSestconsidérécommesalairedéterminant.
Article6 MODALITESDEPERCEPTION
L'employeurestredevableenverslaFondationRAMBdelatotalitédescotisationsdel'employeuretdestravailleurs.IldoitannonceràlaFondationRAMBtoutmembredesonpersonnelauquels'appliquelaCCRAMBauplustardlejourquiprécèdelapriseeffectived'emploi.
LerèglementdelaFondationrèglelesdétailsdesmodalitésdeperception.
Article7 RACHATSD'ANNEES
Encasdeperted'emploidanslesdixannéesprécédantl’ouverturedudroitàlaretraiteanticipée,l'assuréentrantdanslechampd'applicationdelaCCRAMBpeutcotiserpendant24moisauplusàtitreindividuelpourmaintenirsondroitauxprestations,dontaumaximumpendant12moisconsécutifsdurantlesdeuxdernièresannéesavantl’ouverturedudroitàlarentederetraite.
L'assurédoitprésentersademandedansles90joursquisuiventlapertedesaqualitéd’assuré.
L'assuréperdlapossibilitédemaintenirsasoumissionàl'assuranceindividuelledèsqu'ilprenduneactivitéindépendanteouretrouveunemploidurable.IIdoiteninformerlaFondationsansdélai.
Lacotisationindividuellecomprendlapartàlachargedel'employeuretcelledutravailleur,calculéesurlederniersalaireassuréauprèsdelaFondation.
Encasdenon-paiementdelacotisation,laqualitéd'assuréestperdueautomatiquement.
Article8 MODIFICATIONDESCOTISATIONSET/OUDESPRESTATIONS
S'ils'avèrequelesmoyensàdispositionetfutursnepermettentpasdefinancerlesprestations,lespartiesàlaprésenteconventiondécidentdesmesuresnécessaires.



3.Prestations
Article9 PRINCIPE
Lesprestationssontaccordéesdanslebutdepermettreautravailleurdeprendreuneretraiteanticipéeauplustôt4ansavantl'âgeordinairedelaretraiteAVSetd’enatténuerlesconséquencesfinancières.
Article10GENREDEPRESTATIONS
Seuleslesprestationstemporairessuivantessontversées:
a)unerentedebase
b)unmontantcomplémentaireservantàparticiperaufinancementdelacotisationAVS
c)unmontantcomplémentaireservantàparticiperaufinancementdesbonificationsvieillesse2èmepilier
d)desprestationsderemplacementdanslescasderigueur
Article11RENTEDEBASETEMPORAIRE
Ledroitauxprestationsderetraiteanticipéeprendnaissanceauplustôt4ansavantl’âgeordinairedelaretraitelégaleAVS.
Pouravoirdroitàdesprestations,l'assurédoitremplirlesconditionscumulativessuivantes:
e ilàtravaillédanslecantondeGenève,enqualitédepersonneld'exploitation,dansuneentrepriseviséeparlechampd'applicationdelaCCRAMBdemanièreininterrompuependantles10dernièresannéesprécédantleversementdesprestationspendantaumoins240moiset
e ilrenoncedéfinitivementàtouteactivitélucrative,sousréservedel’article15
Ledroitàlarentetemporairecessedèsqueletravailleuratteintl’âgeordinairedelaretraiteAVS.

Article12RENTEDEBASETEMPORAIRECOMPLETE
Larentetemporairecomplètes'élèveà75%delamoyennedusalairedéterminantausensdel'AVSacquisenexerçantenqualitédepersonneld'exploitationdansuneentrepriseviséeparlechampd'applicationdelaCCRAMBaucoursdesdeuxdernièresannéesprécédantleversementdelarentetemporaire,maisaumaximumFr.4'850.--parmoisetauminimumFr.3'850.--parmois.
Article13PRISEENCOMPTEDESPERIODESDECHÔMAGE
L'assuréquiatravaillédansuneentreprisesoumiseàlaCCRAMBetquis’estretrouvésansemploidurantunepériodemaximalede2ansaucoursdes10dernièresannéesprécédantlaretraiteanticipéepeutprétendreàunerentedebasetemporairecomplète,silesconditionscumulativessuivantessontremplies:



a.laduréeentrelafinducontratdetravailetladatededépartàlaretraiteanticipéen'excèdepas12mois
b.l'assurépeutjustifieravoirtravailléaumoins240moisdansuneentreprisesoumiseàlaCCRAMB(lespériodesdecotisationsvolontairesausensdel’article7sontprisesencompte)
Danscecas,lesalairedéterminantausensdel’article5estceluiperçuparl’assuréaucoursdesvingt-quatremoisprécédantimmédiatementlechômage.
Article14RENTEDEBASETEMPORAIREREDUITE
LetravailleurquiatravailléàGenèveles10dernièresannéesprécédantleversementdesprestationsenqualitédepersonneld'exploitationdansuneentrepriseviséeparlechampd'applicationdelaCCRAMB,maisquineremplitpaslecritèred'occupationde240mois,peutfairevaloirsondroitàunerentetemporaireréduiteproportionnellement,de1/240èmeparmoismanquantd'activité.

Article15RENTEDEBASETEMPORAIREETACTIVITÉLUCRATIVE
Letravailleurquiexerce,aumomentdel’ouverturedudroitàlarentetemporaireuneactivitélucrativeàtempspartieldansuneentrepriseviséeparlechampd’applicationdelaCCRAMBetuneactivitélucrativeàtempspartieldansunautrecorpsdemétier,peutfairevaloirsondroitàunerentetemporaire,sansrenonceràl’activitéqu'ilexercedanslecorpsdemétiernerelevantpasdelamétallurgiedubâtiment.
Article16 SUBSIDIARITE
Larentetemporairepeutêtreréduitesielleconcourtavecdesprestationsd'assurancessociales.LerèglementdelaFondationrèglelesdétailsdelacoordination.
Article17PARTICIPATIONAUFINANCEMENTDESBONIFICATIONSDEVIEILLESSE2ÈMEPILIER
Afind'éviterdeslacunesdecotisation,laFondationRAMBparticipe,durantlapériodedeversementdelarentetemporaire,auxcotisationsàl'institutiondeprévoyance.Cemontantnepeutenaucuncasexcéderle11%dusalairedéterminantpourfixerlarentetemporaire.Encasdeversementderentetemporaireréduite,cetteparticipationestréduiteproportionnellement.
Leversementdelaprestationesteffectuédirectementauprèsdel‘institutiondeprévoyancedupréretraité.
Article18MAINTIENDEL'AFFILIATIONAL'INSTITUTIONDEPREVOYANCE
L'ayantdroitdoitindiqueràlaFondationRAMBs'ilpeutmaintenirsonaffiliationàsoninstitutiondeprévoyanceprofessionnelleous’ildoits’affilierauprèsd’uneautreinstitutiondelibre-passage.
Article19PARTICIPATIONAUFINANCEMENTDELACOTISATIONAVS
Afind'éviterdeslacunesdecotisations,laFondationRAMBparticipeaufinancementdelacotisationAVSàhauteurdeFr.180.--parmois.Cemontantestpayédirectementàl‘ayantdroitdelarentes’ilestdomiciliéenSuisse.



Silebénéficiairedelarenteestdomiciliéàl'étranger,cemontantestverséàsoninstitutiondeprévoyanceprofessionnelleousuruncomptedelibre-passage.
Encasdeversementderentetemporaireréduite,cetteparticipationestréduiteproportionnellement.
Article20 PRESTATIONSDEREMPLACEMENTDANSLESCASDERIGUEUR
LeConseildeFondationoulacommissionqu'ilauradésignéepeutoctroyerdesprestationsderemplacementdanslescasderigueurnotammentauxtravailleursquiontdûcesser,contreleurvolontéetdemanièredéfinitive,leuractivité.
Leversementd’uneprestationderemplacementdanslescasderigueurexcluttouteautreprestationdelaFondationRAMB.

Article21PROCEDUREDEDEMANDE
Pourrecevoirlesprestations,l'ayantdroitprésenteunedemandeetapportelapreuvedesalégitimité.
LerèglementdelaFondationfixelesdétails.

Article22 CONTROLEETRESTITUTIONDESPRESTATIONS
LaFondationRAMBmetenplacedesprocéduresdecontrôledurespectdesconditionsouvrantledroitauxrentes.
LesprestationsdelaFondationRAMBverséesindûmentselonlaprésenteConventiondoiventêtreremboursées.
LerèglementdelaFondationRAMBfixelesdétails.

4.Application]
Article23 FONDATIONRAMB
Lespartiesconviennentdel'applicationcommuneausensdel’article357bduCodedesObligations.
EllesfondentàceteffetlaFondationRAMB(FondationpourlaRetraiteAnticipéedelaMétallurgieduBâtiment)danslebutd'appliqueretdefaireappliquerlaprésenteCCRAMBetellesluiconfèrenttouslesdroitsnécessaires.
LaFondationalaresponsabilitédescontrôles.Ellepeutconfieràdestierslesactivitésdecontrôle,notammentàlaCommissionparitairedesmétierstechniquesdubâtimentdanslecantondeGenève(CPMBG)



Article24 SANCTIONSENCASDEVIOLATIONDELACONVENTION
Laviolationdesobligationsdécoulantdelaprésenteconventionpeutêtresanctionnéeparlesinstancesd'applicationparuneamendeconventionnelledeFr.10'000.--auplusparinfraction.
Lesviolationsconventionnellesconsistantenl’absencededécomptedecotisationsouenundécompteinsuffisantpeuventêtresanctionnéesparuneamendeconventionnelleallantjusqu’audoubledesmontantsmanquants.
Lesfraisdecontrôleetdeprocéduresontmisàchargedescontrevenants.
Leversementdumontantdel’amendedoitavoirlieudansles30joursquisuiventlanotificationdeladécisiondéfinitiveàcesujet.
Lepaiementdel'amendeconventionnellenedispenseenaucuncasdurespectdesdispositionsconventionnelles.
Lesamendesconventionnellesserventàlacouverturedesfrais.

5.Dispositionstransitoires
Article25EXTENSIONDUCHAMPD'APPLICATION
AussitôtquelaprésenteConventionseraconclue,lespartiessignatairesdéposerontunedemanded'extensiondelaprésenteCCRAMB.

6.Dispositionsfinales
Article26 ENTREEENVIGUEURETDUREEDELACONVENTION
LaConventioncollectivederetraiteanticipéeentreenvigueurau1”janvier2026.ElleannuleetremplacelaCCRAMBdu1erjuillet2004.
LerèglementdelaFondationRAMB,estadaptéenconséquenceparlesorganesdelaFondationconstituéeparlessignatairesdelaprésenteCCRAMBpourl'exécutiondecelle-ci.
LaCCRAMBestconcluepouruneduréeindéterminée.Ellepeutêtrerésiliéeparlettrerecommandéepourle30juindechaqueannéeparlespartiescontractantesenrespectantundélaide6mois,lapremièrefoisenjuin2035.Sansrésiliation,laCCRAMBsereconduittacitementpouruneannéeetainsidesuite.
Genève,le19novembre2025
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AssociationsMBG
AssociationdesMaîtresFerblantiersetInstallateursSanitairesducantondeGenève(AMFIS)
OlivierCOTSPrésident>
EIT.genève
PhilippeMASSONPrésident AndréTAVARESVice-Président

MetaltecGenève,Associationgenevoisedelaconstructionmétalliqueetdustore

AssociationgenevoisedesentreprisesdeChauffageetdeVentilation(AGCV-suissetec){

suissetecsanitaireferblanterietoituregenève
ChristopheCOCHARD AlexandreDURAFFOURDPrésident Vice-Président
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TECH-BAT,Associationdesmétierstechniquesdubâtiment
AlainGRANDJEAN ErikSimoninPrésident Secrétairegénéralpe
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SyndicatUnia

Secrétariatcentral
VaniaALLEVA BrunaCAMPANELLOMembreduComitédirecteurPrésident)

L

RégionGenève
YvesDEFFERRARDCo-Secrétairerégionale
=

JoséINACIOSEBASTIAOResponsableconstructionetartisanat




