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Sais-tu déja ce que tu veux faire plus tard?

e Moi, j’ai pas envie Clest difficile,
~ Jai ) d’y penser il'y a plein de métiers Tranquille...
bien une idée maintenant qui m'intéressent... on a encore
le temps !
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D’accord, tu n’y as peut-étre pas réfléchi sérieusement.
Mais si on te demandait maintenant de choisir un métier ?

Mécanicien? e
Esthéticienne ?

Informaticien ? Coiffeuse ?

Fleuriste ?
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Et si on te proposait de réver a quelque chose
de completement différent!

Moi? :
Mais, je ne joue J’adore les voitures,
Il'y a des gargons Jjamais ~ mais
qui font ce métier? aux jeux vidéo ! je suis une fille!

Informaticienne
Assistant en pharmacie

Ebéniste
Polymécanicienne
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Carrossiére-peintre
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Les professions techniques offrent des possibilités
intéressantes pour les filles. Y as-tu déja pensé?

Nadine, 20 ans
informaticienne

«Cest grdce a

mon pére que

Je me suis intéressée
a la technique.
Linformatique est
passionnante et
offre des débouchés
variés. Durant mon
apprentissage, j'ai
surtout fait de
l'installation et de
la maintenance de
réseau. Aprés mon
CFC, j'ai décidé de
continuer mes
études. Actuel-
lement, je prépare
une maturité profes-
sionnelle parce que
J'aimerais ensuite
devenir ingénieure,
ou alors me spéciali-
ser dans les images
de synthése. »

Ou encore:
médiamaticienne, télématicienne, conceptrice en multimédia...

B Des métiers qui demandent plus de créativité et d’imaginati ne le pense.
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Il en va de méme pour les professions
du domaine de la construction.

Laurence, 21 ans
ébéniste

«L'ébénisterie est
un travail fin, minu-
tieux, artistique,
accessible aux filles.
Fabriquer des
meubles, c’est ma
passion. Le bois est
une matiére chaleu-
reuse qui rend
chaque objet
unique. Alécole,
J'ai appris les tech-
niques a 'ancienne.
Maintenant, dans
I'entreprise, le tra-
vail est différent
mais tout aussi
passionnant. Nous
commengons bien-
tot les aménage-
ments intérieurs du
restaurant construit
par Botta au glacier

des Diablerets. » Ou encore: - -
menuisiére, charpentiére, ferblantiére...

B Des métiers ol la force physique peut étre compensée par les nouvelles technologies. .

Ebéniste?
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Spécialiste
en hétellerie
ou restauration ?

Sais-tu qu'un garc¢on peut trouver la place qui lui convient
dans une profession de servicesou de soins?

Ou encore:
fleuriste, créateur de vétements, esthéticien...

Hervé, 18 ans
apprenti 2¢ année

«Je pensais devenir
électronicien, mais
I’hétellerie m’inté-
ressait aussi. Les
stages que j'ai faits
m’ont finalement
motivé a choisir
cette voie. Durant
mon apprentissage,
J'apprends le service
en chambre, I'admi-
nistration, la cuisine
et le service au res-
taurant, ce que je
préfere. Une fois
mon CFC en poche,
Jjlentrerai & I'Ecole
hételiere. Mon réve
ensuite, c’est de
voyager, puis
d’ouvrir un petit
bar. >

M Des métiers ot les hommes sont les bienvenus.


creo



Nicolas, 18 ans
apprenti 1" année

«Je m’intéresse
depuis toujours au
domaine médical et
Jj'apprécie beaucoup
le contact avec la
clientéle. J'ai choisi
un métier varié, qui
demande de ['orga-
nisation, de la
mémoire et une
bonne présentation.
Actuellement,
J'apprends a passer
des commandes, a
faire des prépara-
tions, et bien sir a
vendre des médica-

ments. Je me réjouis

de connaitre les
finesses du métier
pour pouvoir aussi
faire du conseil d la
clientéle. »

Dans les professions de la santé, les possibilités
sont nombreuses.

Assistant
en pharmacie?

;ﬂﬁ_l_llill!!fﬂllﬂ. ML

s

Ou encore:
assistant dentaire, assistant médical, assistant en soins et santé communautaire...

iers qui conjuguent aspects pratiques et contacts humains.
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Carrossiére-
peintre?

On n’ose pas forcément penser
a toutes les professions qui nous intéressent.

Ou encore:
mécanicienne sur automobile, installatrice-électricienne, monteuse sanitaire...

B Des métiers atypiques qui se déclinent trés bien au fém

Lucie, 18 ans
apprentie 2¢ année

«En sortant de
Iécole, je n’avais
pas envie de devenir
vendeuse ou
coiffeuse comme
beaucoup de mes
copines. Je voulais
montrer qu’une fille
peut aussi faire <un
métier d’homme>
sielle a un peu de
caractere. C'est un
travail vraiment
sympa. En premiére
année, j'ai appris la
préparation des car-
rosseries. Mainte-
nant, je commence
la peinture et bien-
tot je serai capable
de réaliser
'ensemble

des opérations moi-
méme. »
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On ne connait pas toujours les professions
qui pourraient nous intéresser.

Nathalie, 19 ans 3 )
apprentie 2¢ année ‘

«La technique
m’attire depuis mon
enfance. J'ai fait
plusieurs stages
avant de choisir de
devenir polymécani-
cienne. C'est un
métier qui demande
autant d’astuce que
de logique.
J'apprends a conce-
voir et a fabriquer
des piéces tres pré-
cises a I'aide de pro-
grammes informa-
tiques. Mais j'aime
aussi travailler
directement les
matériaux, comme
Je le fais ici, en répa-
rant cette téte de
foreuse a béton. »

Polymécanicienne?

Ou encore:
automaticienne, électronicienne en multimédia, dessinatrice en génie civil...

B Des métiers surprenants que nous t'invitons a déc
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Les filles qui choisissent une profession manuelle
ou dans le domaine de I'informatique, de I'électronique
ou de la mécanique, sont encore peu nombreuses.

En décembre 2005, 82% de jeunes filles en premiére année d’un apprentissage dual

dans le canton de Geneve se trouvaient dans une dizaine de professions: employée de commerce,
gestionnaire et assistante du commerce de détail, assistante en pharmacie, coiffeuse,

assistante dentaire, laborantine en biologie, laborantine en chimie, assistante de bureau,
décoratrice, bijoutiere (Source: BDS). Elles croient souvent, a tort, ne pas avoir les capacités
nécessaires pour explorer d’autres voies.

On dit... que les filles ne sont pas douées pour la technique
que les métiers manuels sont trop durs pour elles

qu’il est moins important pour une fille de s’investir dans une formation
longue car, souvent, elle restera ensuite a la maison pour s’occuper
des enfants.

Mais sais-tu... que la technique requiert aussi des capacités telles que minutie, précision,
sens de I'organisation: des aptitudes couramment développées
par les femmes

que grice aux machines, dans de nombreux métiers, la force physique
n’est plus indispensable

qu’en 2006, dans le canton de Geneéve, 80% de femmes entre 25 et 55 ans
étaient dans la population active (Source: ESPA 2006), ce qui veut dire

qu'il y a de fortes chances pour que tu poursuives ta carriére, méme en ayant
des enfants.
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De leur c6té, une majorité de garcons
élimine d’emblée certaines professions.

IIs oublient souvent de s’informer des possibilités que leur offrent les secteurs de la santé,

du social ou de I'enseignement.
En 2005, dans le canton de Geneve, 33,8 % d’hommes travaillent dans les domaines

de I'enseignement ou de la santé et des activités sociales.
(Source: OCSTAT, annuaire statistique du canton de Genéve)

On dit... que ce type de métiers convient mieux aux filles car elles sont plus sensibles

qu’il est un peu étrange pour un garcon de choisir une profession exercée
généralement par des femmes

qu’un garcon doit songer avant tout qu’il devra plus tard subvenir
aux besoins d’une famille et que ces métiers sont moins rémunérateurs.

Mais sais-tu... que les hommes peuvent parfaitement développer les aptitudes nécessaires
pour exercer des professions qui mettent I’accent sur les contacts humains

que les hommes qui s’engagent dans des professions traditionnellement
féminines sont trés bien accueillis par leurs collégues

que dans de nombreux couples, I’homme et la femme travaillent;
le partage des taches est une solution intelligente a envisager.
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Si tu veux entrer dans la vie professionnelle directement
apres ta scolarité obligatoire,
I'apprentissage t'offre de nombreux choix de formation.

Différents niveaux d’études

UN APPRENTISSAGE

Durant 3 ou 4 ans, tu te formes en travaillant dans une entreprise et en suivant 14 2 jours de
cours par semaine dans une école professionnelle. Pour certaines professions, I'apprentissage
peut aussi se faire en centre de formation professionnelle, & plein-temps. Au terme de ton
apprentissage, tu obtiens un CFC (Certificat fédéral de capacité). Tu peux aussi entreprendre

une formation en apprentissage sur 2 ans, et obtenir une attestation fédérale de formation profes-
sionnelle (AFP). Par la suite, tu peux rejoindre le CFC par un complément de formation.

Ensuite, si tu le désires, tu peux poursuivre ta formation

UNE MATURITE PROFESSIONNELLE
Tu peux la préparer soit durant ton apprentissage,
soit par |a suite, a plein-temps ou a temps partiel.

Avec ton CFC et une
bonne pratique, tu peux

Elle est une excellente base pour de nombreuses voies aussi te perfectionner
de formation continue et elle t'ouvre les portes dans ta branche en
des Hautes écoles spécialisées. préparant un brevet ou
UNE HAUTE ECOLE SPECIALISEE (HES) un diplédme fédéral.
Avec une maturité professionnelle, tu peux entrer Ses carEines

sans examen dans une HES: Sciences de I'ingénieur-e
(p6le chimie et sciences de la vie; pdle construction et environ-
nement; péle technologies industrielles; péle technologies de I'infor-
mation et de la communication). Economie et services. Design et école technique ou une
arts visuels. Santé. Travail social. Musique et arts de la scéne. école supérieure.

conditions, tu peux éga-
lement entrer dans une
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Une grande diversité de professions

Je trouve bien que les filles
et les gargons puissent choisir
les mémes professions.
Mais moi, je ne me sens pas
concernée, parce que la tech-
nique ou la construction,
¢a ne me dit rien!

Entrer

en apprentissage,
C'est faire

ton choix parmi
une vaste palette
de métiers.

Tu as devant toi
plein de voies

a explorer,

y compris celles
des professions
non traditionnelles.
Qu’en dis-tu?

Qu’est-ce que t'en sais?
Tu connais pas.

C’est vrai, c’est surtout
par ignorance
qu’on dit que ¢a
ne nous intéresse pas.

B Ne te limite pas a ce que tu connais déja: renseigne-toi, essaie!
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Quelles que soient tes perspectives,
commencer un apprentissage ou poursuivre des études,

prends le temps de t'informer!

A consulter sur internet

www.orientation.ch

te permet de rechercher toutes les professions existantes
dans le ou les domaines qui t'intéressent

te propose, pour chacune d’elles, une description des activités

te renseigne sur les formations professionnelles ou universitaires
qui permettent d'y accéder

t'informe des places d’apprentissage disponibles dans ton canton
ou ta région.

Le meilleur moyen pour savoir si une profession te plait c’est d’aller voir.

Conseil Tu as la possibilité d’effectuer des visites d’information ou des stages. Profites-en!
L'Office pour I'orientation, la formation professionnelle et continue
est la pour te renseigner.

Si aujourd’hui, tu trouves qu'’il est trop tét pour penser  ton avenir,
range précieusement cette petite brochure. Tu verras, toutes ces informations
et adresses te seront bientdt trés utiles!
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Des adresses trés utiles a8 Genéve

Le Service pour la promotion de I'égalité
entre homme et femme (SPPE) s’occupe de
promouvoir le principe d’'égalité auprés des
principaux partenaires et du grand public,
et d’en contrdler I'application.

Le site du SPPE

te donnera de nombreuses informations
et liens actualisés sur I'égalité entre
femmes et hommes, notamment dans les
domaines du travail et de la formation.

Ce service pourra également te donner des
conseils juridiques ou t'orienter vers des
partenaires spécialisés.

www.geneve.ch/egalite

Service pour la promotion de I'égalité (SPPE)
Rue de la Tannerie 2

1227 Carouge

Tél. 022388 74 50

Fax 022388 74 60

egalite@etat.ge.ch

Heures d’ouverture au public:
Lundi-vendredi

8h3o-12h30 et 13h30-17h30

L'Office pour l'orientation, la formation professionnelle

et continue (OFPC) te propose des visites d’information, des stages,
de la documentation sur les professions et sur les formations,

ainsi qu'un conseil individualisé pour toutes les questions touchant
au choix professionnel.

www.geneve.ch/ofpc

Centre principal de Plainpalais:

Office pour I'orientation, la formation
professionnelle et continue (OFPC)
Rue Prévost-Martin 6(Case postale 192)
1211 Geneéve 4

Tél. 022 388 44 00
ofpc@etat.ge.ch
Lundi-vendredi 8h30-17h

Fax 022 388 44 70

Centres: OFPC — Centre de Meyrin
Rue de la Prulay 2bis
1217 Meyrin
Tél. 022 388 47 01 Fax 022388 47 00
Lundi-vendredi 13h30-17h30
OFPC - Centre des Trois-Chéne
Chemin de la Montagne 136
1224 Chéne-Bougeries
Tél. 022388 46 91 Fax 022388 46 90
Lundi-vendredi 13h30-17h30

OFPC - Centre d’Onex

Rue des Evaux 2

1213 Onex

Tél. 022 388 46 &1 Fax 022388 46 80
Lundi-vendredi 13h30-17h30
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Autres adresses trés utiles

L'antenne

Cap Egalité

de 'OFPC

peut conseiller

et soutenir

les apprenant-e-s
en formation
professionnelle
ou I'autre sexe est
traditionnellement
majoritaire.

OFPC -
Cap Egalité
Rue des Evaux 2

1213 Onex
Tél. 022388 46 81

Le site

te donnera des
informations sur
les projets des
bureaux cantonaux
de I'égalité entre
les femmes et les
hommes de Suisse
romande, et des
liens au niveau
romand dans

les domaines

du travail, de la
formation, etc.

Le site

t'informera,

au niveau suisse,
des projets de la
Conférence suisse
des déléguées
al'égalité

entre femmes

et hommes.

Les services

de la formation
professionnelle
s’occupent de tout
ce qui concerne
I'organisation

et le déroulement
des apprentissages.
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Ne limite pas ton choix,

explore toutes les directions

Département des institutions

Service pour la promotion de I'égalité

entre homme et femme (SPPE)

Rue de la Tannerie 2 « 1227 Carouge

Tél. +41(22) 388 74 50 » Fax +41 (22) 388 74 60
egalite@etat.ge.ch + www.geneve.ch/egalite

Département de I'instruction publique

Office pour I'orientation, la formation professionnelle et continue (OFPC)
Centre principal de Plainpalais

Rue Prévost-Martin 6 « Case postale 192 « 1211 Geneve 4

Tél. +41 (22) 388 44 00 « Fax +41 (22) 388 44 70

ofpc@etat.ge.ch « www.geneve.ch/ofpc
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