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Evénements
Objectif n°1: favoriser
l’entrepreneuriat social !
Deux événements ont été organisés par notre service dans le cou-
rant du 1er semestre 2011 : le forum «Entrepreneur social, êtes-
vous prêt à relever le défi des emplois de solidarité ?» qui a eu lieu 
le 3 mars puis, le 24 juin dernier, l’atelier intitulé «Comment créer 
une entreprise sociale grâce aux emplois de solidarité ?» mis en 
place dans le cadre de la Cité des Métiers et de la Formation. Ces 
rencontres ont connu un vif succès et ont rassemblé à elles deux 
près de 300 participants. 

Ces événements ont été l’occasion de réunir partenaires EdS, re-
présentants d’associations et de structures de soutien à la créa-
tion d’entreprises, experts et collectivités publiques ; le but étant de 
privilégier les échanges et de créer des synergies afin de faciliter 
l’émergence d’entreprises sociales favorisant la création d’EdS. 

Vous trouverez les synthèses des deux événements sur : 
www.ge.ch/emploi-solidarite/actu.asp?id=2011

www.ge.ch/emploi-solidarite

Chères lectrices, chers lecteurs, 

Nous avons le plaisir de vous adresser le premier numéro 
de la lettre d’information du Service des emplois de solida-
rité (SEdS) dont la parution est prévue tous les quatre mois. 

Les idées fusent, les projets bougent ! A chaque édition, 
nous ferons un zoom sur les activités du SEdS ainsi que 
sur les collaborations prometteuses et fructueuses avec 
nos partenaires. Cette publication sera aussi l’occasion de 
vous apporter un éclairage sur les dernières statistiques et 
le développement du dispositif EdS. Nous vous en souhai-
tons une bonne lecture !

Patrick Schmied
Directeur OCE

Eric Etienne
Directeur SEdS

Stewards urbains
Suite au forum du 3 mars, un projet a rapidement été mis en 
œuvre par Jérôme Savary (Mobilidée), en vue de créer un dispo-
sitif de stewards urbains à Genève. Le développement de cette 
structure chargée d’informer et d’orienter les touristes ainsi que 
tous les utilisateurs de la ville de Genève va de l’avant. Jérôme 
Savary a réalisé un modèle qui se base sur le principe de la 
participation des acteurs privés et publics (Ville et Canton, TPG, 
CFF). Ces acteurs se réuniront autour d’une nouvelle associa-
tion, mettant ainsi les forces en commun afin d’optimiser ce nou-
veau service offert à la collectivité.

L’idée germe depuis plusieurs années au sein du SEdS. Le suc-
cès de ce modèle au niveau international, auquel s’ajoute l’in-
térêt rencontré lors de la consultation de nombreux acteurs de 
Genève, sont autant de garanties de réussite pour ce projet.

Aide administrative
Autre idée d’envergure présentée lors du Forum EdS, celle de 
mettre en place un service d’aide administrative en soutien à toute 
personne en difficulté dans le suivi et la gestion de ses tâches ad-
ministratives quotidiennes. Ce projet, déjà bien élaboré, cherche 
encore porteur parmi les entrepreneurs sociaux actuels ou futurs. 
A bon entendeur !

Concierge social
La société coopérative d’habitation Coprolo, également présente 
lors du Forum EdS, réfléchit de son côté à l’opportunité de créer 
un poste EdS de «concierge social» ayant pour mandat la prise 
en charge de l’organisation et de l’intendance de la communau-
té, tout en cherchant à susciter les échanges entre habitants. La 
démarche vise à aller à l’encontre de l’individualisme du chacun 
pour soi, tout en exploitant les espaces offerts par l’architecture 
du lieu. Le SEdS soutient ce projet, actuellement à l’étude, qui 
devrait permettre d’expérimenter une vision étendue de l’habitat 
social et coopératif et pourrait, à terme, donner lieu à la création 
de plusieurs postes EdS.

Notre service compte dans ses rangs 4 nouveaux partenaires 
depuis mai :

Le Club Suisse de la Presse • www.pressclub.ch
La maison de Tara • http://lamaisondetara.net
L’association Aspasie • www.aspasie.ch
Le mouvement des Aînés de Genève • www.mda-geneve.ch
Pour connaître l’ensemble de nos partenaires, cliquez sur :
www.ge.ch/emploi-solidarite/partenaires.asp

Nouveaux partenariats



L’Orangerie ne s’en lave pas 
les mains !
L’Orangerie devient la spécialiste du lavage et du séchage de ma-
tériaux plastiques. Elle propose depuis peu à Châtelaine un servi-
ce novateur de location et de nettoyage de gobelets réutilisables, 
destiné à tout organisateur de manifestation. Ce nouveau système 
agit directement et concrètement pour la défense de l’environne-
ment, en permettant de réduire considérablement les déchets à la 
source. Infrastructure professionnelle pouvant traiter de très gros 
volumes, la laverie de l’Orangerie offre du travail aux personnes 
en réinsertion. Ainsi, pour un coût équivalent au compostable ou 
au plastique, le gobelet réutilisable permet en plus d’agir en faveur 
de l’écologie et de développer une visée sociale.

Plus d’infos au 022 796 73 26 et sur : www.lorangerie.ch/laverie

NOUVELLES DU SERVICE DES EMPLOIS DE SOLIDARITÉ 

se veut avant tout un lieu d’accueil et de conseil pour la famille. 
Des brunchs en famille sont organisés tous les premiers di-
manches du mois : les enfants peuvent s’amuser dans le cadre 
d’ateliers créatifs animés par des professionnels, pendant que 
leurs parents profitent tranquillement de leur repas. Il est aussi 
possible de louer l’espace pour des anniversaires. En outre, une 
salle d’exposition propose de découvrir régulièrement les œu-
vres d’artistes locaux.

Un R de famille
Rue Goetz-Monin 10 • 1205 Genève
Ouvert du lundi au vendredi de 8h à 18h
Tél. : 022 328 22 23 
Plus d’infos sur : www.unRdefamille.ch

Un R de jamais vu !
 
Pour le plaisir de tous, la fondation Pro Juventute a 
ouvert, mi-juillet, un nouvel espace restauration à deux 
pas de l’Hôpital cantonal ! Vous y attendent une belle 
terrasse ombragée ainsi qu’une cuisine du marché fa-

miliale et inventive. Vous serez peut-être accueillis par un 
collaborateur EdS qui vous invitera à déguster, matins et après-
midis, café, thé, petits déjeuners, gâteaux et desserts. A midi, vous 
pourrez savourer un délicieux plat du jour ou une salade à un 
prix raisonnable. Plus qu’un café-restaurant, «un R de famille»        

SOS Femmes
se met à la couture !
L’entreprise de couture et de réinsertion Label Bobine, mise en 
place par l’association SOS Femmes, a démarré ses activités cet 
été au 27, rue du Nant.

Label Bobine propose des travaux de couture et des prestations 
de service (comme, par exemple, une boutique mobile de se-
conde main) aux résidents des établissements médico-sociaux 
notamment. Cette clientèle constitue en effet un véritable mar-
ché de niche de l’économie sociale en Ville de Genève. Label 
Bobine offre aussi à ses employés une formation pratique, un ac-
compagnement à la recherche d’emploi et un suivi de réinsertion 
individualisé. Le développement de Label Bobine s’inscrit dans 
le processus de développement de l’association SOS Femmes. 
Cette dernière est devenue partenaire de notre service en début 
d’année, en créant 8 postes EdS. 

Plus d’infos sur : www.sosfemmes.ch

ZI ProMobilité: 
une nouvelle centrale mobilité 
à Plan-les-Ouates !
Le 6 mai 2011, l’association ZI ProMobilité a inauguré la première 
centrale mobilité de Suisse dans la zone industrielle de Plan-les-
Ouates (ZIPLO). Cette centrale offre un service de conseil per-
sonnalisé aux 8000 collaborateurs de la ZIPLO, actifs dans plus 
de 330 entreprises. Elle propose des solutions alternatives aux 
déplacements individuels en voiture qui concernent 90% des em-
ployés de la ZIPLO. 

Le SEdS se félicite d’être partenaire d’une telle initiative. Ce sont 
en effet 4 conseillers en mobilité actifs en EdS qui assurent l’ac-
cueil, le conseil personnalisé et la promotion du covoiturage, des 
transports en commun, du vélo et de la marche aux employés de 
la zone industrielle. La centrale de mobilité mise en place par ZI 
ProMobilité répond tant aux besoins des employés de la zone qu’à 
ceux des habitants des quartiers voisins en valorisant la qualité 
de l’environnement. Bref, elle constitue une parfaite illustration de 
l’entrepreneuriat social, tel que promu par le SEdS, à la fois dyna-
mique et créatif !

Plus d’infos sur : www.centralemobilite.ch

Entre le 1er février 2008 et le 31 octobre 2011, 888 personnes ont 
été engagées en EdS par les associations et fondations du canton. 
Le secteur d’activité qui emploie le plus grand nombre de personnes 
en EdS est celui relevant des services à la personne (34%). Ce sec-
teur rassemble notamment les activités de garde d’enfants à domicile 
et d’accompagnement de personnes à mobilité réduite.  Près d’un 
cinquième des postes (18%) relève d’activités de manutention et de 
transport, notamment au moyen de vélos ou de triporteurs électri-
ques (cyclolivraison ou cyclotri). Le secteur de l’artisanat et des mé-
tiers manuels (tri seconde main, métiers de la terre, par exemple) 
constitue, quant à lui, 15% des postes occupés. Les domaines d’ac-
tivité relatifs à l’industrie et au commerce comptabilisent, ensemble, 
12% des postes occupés.

Par ailleurs, à ce jour, plus de 70 organisations à but non lucratif 
genevoises ont signé une convention de collaboration EdS avec le 
Département de la solidarité et de l’emploi ou sont sur le point de le faire.

N’hésitez pas à nous contacter !
Tél. : 022 546 37 64
Email : eds@etat.ge.ch
Web : www.ge.ch/emploi-solidarite

Département de la solidarité et de l’emploi
Office cantonal de l’emploi
Service des emplois de solidarité
Rue des Glacis-de-Rive 6 • CP 3908 • 1207 Genève 3
Tél. +41 (0)22 546 37 64 • Fax +41 (0)22 546 36 89 • eds@etat.ge.ch • www.ge.ch

Zoom partenaires

Les EdS en chiffres

Créer un EdS 


